
https://residenz-am-zuckerberg.de/stellenagebote/betreuungsassistent-trier/

Betreuungsassistent/-in (m/w/d) gem. §43b SGB XI
(50%)
Beschreibung
Als mehrgliedrige Einrichtung für Seniorenwohnen mit gehobenem Anspruch im
Herzen von Trier bietet unser Haus neben eigenständigem Stadtwohnen und
ambulanter pflegerischer Versorgung auch vollstationäre Pflege für ältere
Menschen in der eigenen Wohnung. Ein unverzichtbarer Bestandteil unserer
Unternehmensphilosophie ist die Förderung, Motivation und Qualifikation unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter – Sie beteiligen sich aktiv an einer ständigen
Verbesserung der Dienstleistungen und tragen somit wesentlich zur Verwirklichung
unserer Ziele bei.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
» Individuelle Betreuung
» Spaziergänge und Ausflüge
» Vorbereitung und Begleitung von internen Veranstaltungen
» Konzeption, Vorbereitung und Durchführung von Gruppenangeboten für die
Bewohnerinnen und Bewohner
» Gestaltung und Begleitung geselliger Runden
» Angebote zur Steigerung der geistigen und körperlichen Leistungsfähigkeit
(z.B. Gehirnjogging, Tanz im Sitzen, Gymnastik, kreatives Arbeiten)

Qualifikationen / Anforderungen
» Qualifikation Betreuungsassistent/-in gem. §43b SGB XI
» Gute Umgangsformen und ein freundliches, souveränes Auftreten
» Team- und Organisationsfähigkeit
» MS Office Kenntnisse

Leistungen der Anstellung
Es erwartet Sie ein vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet mit einem
freundlichen Team und einem attraktiven Arbeitsplatz im Zentrum von Trier.

Kontakte
Residenz am Zuckerberg gGmbH
Frauenstraße 7 | 54290 Trier | Telefon +49 (0) 651 9793 – 0
bewerbung@residenz-trier.de | www.residenz-am-zuckerberg.de

Arbeitgeber
Residenz am Zuckerberg

Arbeitspensum
Teilzeit, 50%

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
Frauenstraße 7, 54290, Trier,
Deutschland
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